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Upplagg for motena

v' Métena ligger mellan Fotbollssektionens styrelseméten.
v’ Cirka 1-1 1/2 timme — slutet av april det ldngsta métet cirka 45 minuter + ledartraff

med styrelsen.

Borjan av mars — lagledare

» Uppdatera lagledar- och tranarlista
Kolla av om det ar samma lagledare och trdanare som tidigare ar. Stam av mailadresser
och telefonnummer samt uppmana dem att skriva in uppgifterna pa sin lagsida om det

inte finns med dar.

» Trimbingo
Yngsta lagen far chansen att 6nska en Trimbingo-gang forst och om det blir nagon gang
over far de aldsta lagen vélja ta den. Informera om att det ar varje lags ansvar att se
till att uppdraget fullféljs och att de far lamna over till ndgot annat lag i god till om de
inte kan slutfora uppdraget. Meddela att kansliet sedan kommer att skicka ut

information om hur detta hanteras till respektive lag.

» Information kioskerna + omkladningsrum pa Linghemsskolan
Ga igenom vad som galler for kiosken pa Lingheden och Tulpanplan detta ar. Ge
information om var nyckel till Tulpanplans kiosk finns och hanvisa till rutinen pa
hemsidan. Sekreteraren tar ansvar att uppdatera rutinen fér hemma-matcher pa

Tulpanplan om nagot andrats.

» Stam av kring lagens arbetsuppgifter
Kolla av med alla lag géllande deras arbetsuppgifter. Ga igenom varje uppgift for sig
och hor uppdatera alla pa hur det gar.

» Skobytardag? Staddag?
Ar det aktuellt att ha en stiddag pa Lingheden i ar? Vilka kan ta ansvar for det? Datum?
Skobytardag? Samma dag i sana fall? Vem tar ansvar? Hur ska upplagget vara? Ok att

ldmna samma dag pa Lingheden?
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» Informera om kommande motesdatum fér aret
Informera alla om de kommande métesdatumen som gjorts upp for aret. Be alla skriva
in datumen direkt och meddela att kallelse till métena gar ut till de som ar berdrda och

att den kommer cirka tva veckor innan.

Slutet av mars - tranare

» Fordelning av planer, traningstider och matchtider
Utga ifran de tillgangliga planerna som finns efter att 9- och 11-mannalagen valt. Har
ni tagit in dnskemal och det gar att 16sa latt? Annars galler att aldsta lag valjer forst en
tid, ga i ordning och sedan borjar vi om for andra tiden. Flickor jamna ar och pojkar

ojamna. Folj grona linjen.

» Inventering och placering av mal
Vilka planer ska vi ha vilka mal pa utifran planeringen? Behdvs nagon forandring eller
galler Lingheden, Himnaplan och Tulpanplan fortfarande?
Vem/vilka ser i sana fall till att de kommer pa plats?
Nar ska de vara pa plats?

Slutet av april, “tva moten i ett” —tranare och lagledare

Ledartrdff med styrelsen

Mote tillsammans med Fotbollssektionens styrelse. De haller i motet och har en dagordning
for det.

5/7-mannamate

Planera in motet fore eller efter ledartraffen. Bor ta cirka 45 minuter med lite effektivitet.

» stortraningar
Stortraningar har vi haft vissa ar dar alla 5/7-mannalagen haft gemensam traning pa
Lingheden en fredagskvall, typ mellan 17.30-19.30. En-tva ledare har da tagit ansvar
for att planera upp traningsstationer och varje lags trdanare har sedan genomfort sjdlva
traningspassen med sitt lag med stéd av ansvariga trdnare. 5-mannalagen har haft
forsta timmen och 7-mannalagen den andra. | samband med detta har foraldrar grillat
hamburgare eller korv som varit till forsaljning tillsammans med dryck. Ska vi ha nagra
gemensamma stortraningariar? En pa varen och en pa hosten? Vem ar ansvarig ledare
for allt? Kan varje lag stalla upp med tranare? Vilka datum skulle passa? Vilka
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kringarrangemang ska vi ha? Matforsaljning? Hur fordelas ansvaret for detta? Hur ska
vi sprida information om detta?

» Spontantraningar
Vissa ar har vi riggat upp med mojlighet for spontanfotboll. Det har inneburit att vuxna
representanter fran lagen har turats om att komma till Himnaplan vissa fredagar 17-
18 med fotbollar sa att barnen kan samlas fran olika lag och spela fritt tillsammans. En
vuxen har alltid varit pa plats och tagit ansvar for att bollarna kommer tillbaka dar de
ska vara. Aktuellt i ar? Hur ska vi sprida informationen?

» Uppfoljning traningar och utbyte mellan lagen
Ar det barn som tranar och spelar matcher med andra lag? | vilken utstrickning?

» Uppfoljning Linghemscupen, Fotbollsskolan och Valborg
Stam av sa att allt flyter pa med vara stor arrangemang.

Slutet av september — tranare och lagledare

» Utvdrdering av sommaraktiviteterna
Fotbollsskolan: be arrangdrerna presentera sin bild och lamna 6ppet fér andra att ha
synpunkter och feedback.

Linghemscupen: be arrangdrerna presentera sin bild och lamna 6ppet for andra att ha
synpunkter och feedback.

» Fordelning av vintertraningstider

Fordela utifran de tider som ar tillgangliga pa Himnaskolan, Linghemsskolan och pa
konstgrasplaner inne i Linkdping. Har ni tagit in 6nskemal och det gar att I6sa latt?
Annars galler att aldsta lag valjer forst en tid, ga i ordning och sedan bérjar vi om for
andra tiden. Flickor jamna ar och pojkar ojamna. Folj grona linjen. Kan man tanka att
vissa lag tranar tillsammans i Himnaskolan om det ar ont om tider? Hallen ar stor och

vissa lag ar reducerade under vintertid pa grund av innebandyn.

Slutet av november - lagledare

> Overlamning av arbetsuppgifter till nista ar
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Ta fram rutiner och ga noga igenom vilka arbetsuppgifter som fordelas pa lagen
kommande ar. Var noga med att dven overlamningsansvaret ar en arbetsuppgift som
ska tas pa allvar da detta ar viktigt for de som ska ta dver. De ska da inte utfora sjalva
uppgiften men finnas tillganglig hela vagen som stdd. Det dr ocksa en mojlighet att
vara med och paverka forbattringar. Vissa arbetsuppgifter ligger pa tva lag
tillsammans, detta for att 6ka chansen att hitta nagon som kan ata sig uppdraget,
exempelvis kassor. Det ar da upp till dessa tva lag att hitta personer i sina tva lag for
att kunna lésa uppgiften. Ar personer osikra pa uppgifterna kan man med férdel dela
den pa flera for att de ska ha stdd av varandra. Visa tydligt var beskrivningarna ligger
sa att de kan ge en tydlig bild av vad uppdraget galler.

Stam av matchstall och material

Ga igenom kring matchstall och annat material som lagen sett att de behover. Gor upp
kring hur trojor ska byta dgare mm. Vad ska kopas in till ndsta ar? Delge detta till
inkdps- och materialansvarig om den inte deltar pa motet. Detta ar viktigt att det blir

klart da budgeten for ndsta ar kommer att laggas innan nasta mote.



